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FÉLÉVES JELENTÉS – A CDSYS NYRT. 2024. ELSŐ FÉLÉVES EREDMÉNYÉRŐL 
 
 
A CDSYS Nyilvánosan Működő Részvénytársaság (a továbbiakban „CDSYS” vagy 
„Társaság”) a tőkepiacról szóló 2001. évi CXX. törvény, a Budapesti Értéktőzsde Zrt. Xtend 
általános üzletszabályzatának 6. számú melléklete, valamint a 24/2008. (VIII. 15.) PM rendelet 
alapján elkészítette, és ezúton közzéteszi a 2025. üzleti év első félévére vonatkozó jelentését. 
 
A CDSYS Nyrt. 2025. első féléves jelentését a Társaság nem auditált, 2025. június 30-ával 
zárult első félévéről a magyar számviteli szabályok szerinti pénzügyi kimutatásai alapján 
állítottuk össze. 
 
 
 
 
 
JELENTÉSTÉTELI IDŐSZAK 2025. január 1. és 2025. június 30. közötti időszak

  

JELENTÉSTÉTELI CIKLUS A Társaság 2022. 12. 12. óta féléves jelentéstételi 
ciklusban teszi közzé a Budapesti Értéktőzsde által előírt 
Xtend Üzletszabályzatnak megfelelően a féléves és éves 
tájékoztatás jellegű jelentését.  

A JELENTÉS JELLEGE A jelentés a CDSYS üzleti területeire terjed ki, 
konszolidációra nem kerül sor. 
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2025. I. FÉLÉVI ÖSSZEFOGLALÓ 
 
A 2025. év első félévében a 2024. évet meghatározó külső gazdasági környezet hatásai 
változatlanul fennállnak: az orosz-ukrán háború elhúzódása, az Európai Uniós források 
elapadása, illetve gazdasági lassulás, valamint a bérszínvonal növekedése folyamatos kihívást 
jelent a gazdálkodásban.  

Ez mind a költség, mind az árbevétel oldal aktív menedzselését teszi kiemelten hangsúlyossá. 

A kiberbiztonság a NIS2 irányelv (egész EU-ra kiterjedő kiberbiztonsági jogszabály) és DORA 
rendelet (harmonizálja és szigorítja a pénzügyi szektor informatikai szabályait) miatt kiemelt 
fontosságot kapott. 

A Mesterséges intelligencia megjelenésével kétélű fegyver került a körforgásba, hiszen nem 
csak a védekezéshez, de a támadáshoz is igénybe vehető. 

Azonban a digitális világ már nem a jövő – hanem a jelen. Ma szinte lehetetlen úgy élni, 
dolgozni, tanulni vagy bármilyen ügyet intézni, hogy ne használnánk digitális eszközöket. Ez a 
kényelem azonban sérülékenységgel is jár. 

A vállalatok informatikai biztonsága és tudatossága sokat erősödött, ám ezzel egyidejűleg a 
kibertámadások sokrétűsége, a kockázatok sokszínűsége és száma is növekszik. A digitális 
ökoszisztéma, melyben a cégek mozognak, működnek, egyre veszélyesebb tereppé vált, 
minden vállalat elérhető célponttá vált. A 2025. májusi kiberbiztonsági helyzetkép alapján a 
globális fenyegetettség folyamatosan növekszik, a támadások kifinomultsága tovább 
eszkalálódik. Ebben az időszakban számos jelentős, nagy visszhangot kiváltó incidens történt, 
amely rávilágítottak a kritikus infrastruktúrák, a globális ellátási láncok és a pénzügyi szektor 
sérülékenységére. 

Védelmi szempontból a kiberbűnözés nagyobb piacot generál. A piac nagyobb lett, de a 
verseny is nagyobb. A kibertámadások száma és komplexitása soha nem látott szintet ért el. A 
globális kiberbiztonsági piac gyorsuló tempóban bővül. A globális kiberbiztonsági piacot több 
nagynevű techóriás uralja, köztük a Fortinet, IBM, Microsoft, BAE Systems, Broadcom, Check 
Point Software, Palo Alto Networks, Proofpoint és Sophos. A cégek új termékekkel, stratégiai 
együttműködésekkel és földrajzi terjeszkedéssel próbálnak versenyben maradni.1. A piac 
Magyarországon is érezhetően bővül, ugyanakkor bizonyos, széles körben elterjedt tévhitek 
továbbra is gátjai a gyorsabb növekedésnek. A hazai nagyvállalatok IT Security költekezése 

 
1 https://www.minuszos.hu/a-kiberbiztonsagi-piac-2030-ra-500-milliard-dollaros-lesz/ 
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összességében stagnál, időben is elhúzódóak, melyek károsan befolyásolják az 
eredményességünket. 

A hazai IT Security piac sokszereplős. Számos IT biztonság fókuszú kis- és középvállalkozás, 
valamint stratégiájában kiemelt szerepet kapó nagyvállalatból áll. Cégünk évek óta ismert és 
elismert szereplője ennek a piacnak. 

Gazdálkodásunk fenntartásán és növelésén kívül kiemelten fontosnak tartjuk a sikeres 
szakmaiság fenntartását. Ezt szakértőink létszáma, folyamatos képzése, komplex 
implementációs projektekben való részvétele, gyártói kapcsolataink és tanúsítványaink 
biztosítják. 

A sikeres értékesítési folyamatok és szakértői munkák adták 2025. évben azokat a 
lehetőségeket, hogy fókuszáljunk a szolgáltatás portfóliónk eredményességére, aminek 
kapcsán árbevételünk 62%-kal növekedett a tavalyi év azonos időszakához képest. Azonban a 
személyi és anyagjellegű ráfordítások jelentős megnövekedése miatt negatív adózás előtti 
eredménnyel zártuk 2025. I. félévét. 

 
A TÁRSASÁG BEMUTATÁSA 
 

A Társaság adatai:  

 

Cégjegyzékszám 01-10-141924 

Cégforma részvénytársaság 

Statisztikai számjel 32010266-6202-114-01 

Adószám 32010266-2-41 

Közösségi adószám HU32010266 

Elnevezés CDSYS Nyrt. 

Székhely 1037 Budapest, Montevideo utca 3. B. ép. 2. em. 

Főtevékenység 6202 '08 Információ-technológiai szaktanácsadás 

Elektronikus 
elérhetőségek 

Kézbesítési cím: info@cdsys.hu 

Honlap: https://www.cdsys.hu/ 
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Elérhetőség 
Postacím: 1037 Budapest, Montevideo utca 3. B. ép. 2. em. 

Telefon: +36-1-700-4450 

Befektetői kapcsolattartó 

Sukovich Beáta 

e-mail: beata.sukovich@cdsys.hu 

telefon: +36-20-951-0017 

Könyvvizsgáló 

Controlling-Audit Könyvvizsgálói Kft.  

(1037 Budapest, Góbé utca 23. fszt. 1.; kamarai szám: 000076).  

A könyvvizsgáló részéről a könyvvizsgálat elvégzéséért 
személyében felelős kijelölt kamarai tag könyvvizsgáló: Török 
Zoltán 

Xtend - Kijelölt 
Tanácsadó 

Whiteless Rock Tanácsadó Zártkörűen Működő Részvénytárság 

(1061 Budapest, Andrássy út 17. 2. em. 10. ajtó) 

Hatályos Alapszabály 
kelte  

2025. május 07. 

 

 

Szervezeti átalakulások: 

 
A CDSYS Nyrt. jogelődje a Compliance Data Systems Kft. 2022. július 15-én zártkörűen 
működő részvénytársasággá alakult át, majd 2022. október 25-én a Társaság részvényesei 
döntöttek a zártkörűen működő részvénytársaságról nyilvánosan működő részvénytársasággá 
történő formaváltásról és a Társaság 6.300 darab 5000.- Ft névértékű részvényének a Budapesti 
Értéktőzsde Zrt. (BÉT) által működtetett Xtend piacra történő regisztrálásáról. 
 
Fenti részvények Xtend piacra történő regisztrációját a BÉT 2022. december 12. napjával 
jóváhagyta, míg a formaváltást a Budapest Környéki Törvényszék Cégbírósága fenti nappal a 
cégjegyzékbe bejegyezte. 
 
A CDSYS Nyrt.-t magyar piaci szereplők alapították 2008-ban azzal a szándékkal, hogy az 
információ-biztonság területén egyre erőteljesebben mutatkozó üzleti igényekre is tudjanak 
megoldásokat kínálni a különböző felhasználói csoportok számára. 
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A Társaság több, mint egy évtizedes tapasztalatával ezekre a kihívásokra nem csak hatékonyan 
reagál, hanem preventív módon fel is lép ellenük. Különböző technológiák integrálásán túl a 
CDSYS szakértői csapata a főbb IT biztonsági területeket lefedik, az általuk javasolt megoldások 
tekintetében szakembereik ezekhez kapcsolódóan az elvárt tudással és szakképesítéssel 
rendelkeznek. A kiemelt gyártói partnerség, illetve támogatás lehetővé teszi, hogy ügyfeleik a 
kor kihívásaival arányos védelmet és biztonságot élvezhessék. 
 
Ügyfeleik (multinacionális vállalatok, kisvállalkozások, létfontosságú rendszerelemek 
üzemeltetői, intézmények) számára a biztonsági megoldások integrálása mellett IT biztonsági 
tanácsadást is nyújtanak, mely kiterjed az incidenskezelés tárgykörére is.  Többéves szakmai 
tapasztalatuk lehetővé teszi, hogy szakszerű auditot vezessenek le a törvényi vagy szabványi 
megfeleltetés tükrében, továbbá a feltárt hiányosságok, kockázatok mértékét hatékonyan 
csökkentsék. 
 
Tevékenységeink: 
 
Társaságunk 2008. óta az informatikai biztonság területének egy meghatározó szereplője. A 
Budapesti Értéktőzsde Xtend piacán CDSYS Nyrt.-ként 2022. decembere óta van jelen. 
IT Security rendszerek bevezetése mellett, tanácsadással, incidensek kezelésével foglalkozunk, 
illetve mérnöki szolgáltatásokat nyújtunk. 
Nagyvállalati megoldásokkal jellemzően a pénzügyi szektort szolgáljuk ki, ügyfeleink között 
vannak bankok, biztosítók, egyéb pénzügyi szervezetek, továbbá ipari szereplők. 
 

Az általunk nyújtott szolgáltatások köre kiterjed az IT biztonsági rendszerbevezetésre, 
rendszer-integrációra és fejlesztésre, üzemeltetés támogatásra, aminek keretei között 
foglalkozunk hagyományos (On-Premise) és felhős „Enterprise IT security” területen 
bevezetésre váró rendszerekkel, úgymint: 
 
Szolgáltatásaink: 

 Jogosultságkezelés: Identity and Access Management - IDM, Identity 
Governance & Administration – IGA 

 Privileged Access & Account Management – PAM 
 Biztonsági incidensek és események kezelése, logelemzés (Security 

Incident and Event Management - SIEM) 
 Fejlett támadások elleni védelem és végpontvédelem (Endpoint Detection 

and Response – EDR/XDR) 
 A hálózati forgalom monitorozása a mesterséges intelligencia 

segítségével (Network Detection and Response – NDR/XDR) 
 Kibertámadások elhárítása automatizált megoldásokkal (Security 

Orchestration, Automation, and Response - SOAR) 
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 Adatszivárgás elleni védelem (Data Loss Prevention – DLP) 
 Hálózati átjáró védelem (Web/Mail Gateway) 
 Új generációs tűzfalak (Next Generation Firewall - NGFW) 
 Alkalmazásszintű tűzfal (Web Application Firewall- WAF)  
 Felhőalapú védelmi szolgáltatások (Cloud Security) 
 Online regisztrációkhoz kapcsolódó jelszavak ellenőrzése (Vulnerability 

Management) 
 Hálózatbiztonsági szabályrendszerek automatikus változtatását támogató 

megoldások (Network Security Policy Management) 
 IT biztonsági tanácsadói és üzemeltetés-támogatási szolgáltatások 

 
Saját termékeink: 
 
 DPO Portál: DPO és jogi folyamatokat támogató innovatív online eszköz 
 Intelligens Asszisztens: Vállalati tartalom menedzsment rendszer AI támogatással (IntA ECM) 

 
A Társaság történetének, működésének, tevékenységének, szervezetének bemutatását 
tartalmazó Információs dokumentumot, valamint annak kiegészítését a BÉT 54/Xtend/2022. 
számú, 2022. november 24. napján kelt határozattal jóváhagyta, melyek megtekinthetők a 
Társaság hirdetményi helyein. 
 
Telephelyek 
 
Társaságunk korábbi telephelyei a 2025. évi közgyűlési határozatnak megfelelően 2025. 06. 01. 
nappal törlésre kerültek, így a Cdsys Nyrt. 2025. 06. 30-án nem rendelkezett telephelyekkel. 
 
 
TÁRSASÁGIRÁNYÍTÁS 
 
Közgyűlés 
 
A részvényesek a jogszabály vagy az Alapszabály alapján őket megillető döntési jogköröket a 
részvényesek összességéből álló Közgyűlésen gyakorolják. A Közgyűlés a Kibocsátó legfőbb 
szerve. 
A Közgyűlés lebonyolításával, a részvényesi jogok gyakorlása módjával kapcsolatos 
szabályokat részletesen a Társaság Alapszabálya tartalmazza, amely megtekinthető a Társaság, 
valamint a Budapesti Értéktőzsde honlapján. 
 
Igazgatóság 
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Az Igazgatóság a Kibocsátó ügyvezető szerve. Az Igazgatóság 3 tagból áll. Az Igazgatóság 
tagjait a Közgyűlés nevezi ki. Az Igazgatóság elnöke Petrán Viktor. Az Igazgatóság 
döntéseit egyszerű szótöbbséggel hozza. 
Az Igazgatóság feladata mindaz, amit jogszabály vagy az Alapszabály nem utal a Közgyűlés 
kizárólagos hatáskörébe. 
Az Igazgatóság működésének szabályait, feladat- és hatáskörét részletesen a Társaság 
Alapszabálya tartalmazza, amelyek megtekinthetőek a Társaság honlapján. 
 
A CDSYS Nyrt. Igazgatóságának tagjai:  
Petrán Viktor 
Szabó Zoltán 
Nagy Csaba 
 
Az Igazgatóság tagjainak bemutatása megtekinthető a Társaság honlapján. 
 

A Társaság szervezeti felépítése az alábbiak szerint került kialakításra: 
 

 
 
Felügyelőbizottság 
 
A Felügyelőbizottság 3 természetes személy tagból áll, tagjait a Közgyűlés választja, elnökét a 
tagok maguk közül választják. A Felügyelőbizottság tagjai határozatlan időtartamra az alábbi 
személyek: 
 
Gaál Tekla 
Hoffmann Géza 
dr. Ladvenszky Levente 
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Auditbizottság 
 
Az Auditbizottság a Társaság ellenőrző testülete. Az Auditbizottság a Felügyelőbizottságot, 
illetve az Igazgatóságot a pénzügyi beszámolórendszer ellenőrzésében, a könyvvizsgáló 
kiválasztásában és a könyvvizsgálóval való együttműködésben segíti. 
 

Az Auditbizottság 3 természetes személy tagból áll. Tagjait a Közgyűlés választja a 
Felügyelőbizottság tagjai közül, elnökét a tagok választják meg maguk közül. A Közgyűlési 
jogokat gyakorló részvényes a felügyelőbizottsági tagságuk megszűntéig a felügyelőbizottsági 
tagokat választotta meg az Auditbizottság tagjainak is: 

 
 

Gaál Tekla 
Hoffmann Géza 
dr. Ladvenszky Levente 
 
Vezetők 
 
A Kibocsátó napi ügyvezetési feladatait a cégvezető (vezérigazgató) látja el. Hatáskörébe 
tartoznak azon ügyeknek az eldöntése, amelyek nincsenek a Közgyűlés vagy az Igazgatóság 
kizárólagos hatáskörébe utalva. 
A cégvezető megválasztására a Közgyűlés jogosult. A cégvezető önálló cégjegyzési joggal 
rendelkezik. A cégvezető a Társasággal munkaviszonyban áll és felette a munkáltatói jogokat 
az Igazgatóság elnöke gyakorolja. A munkavállalók feletti munkáltatói jogokat a cégvezető az 
Igazgatóság elnökével megosztva gyakorolja. 
A cégvezető az Igazgatóság ülésein részt vesz és rendszeresen tájékoztatja az Igazgatóságot a 
Társaság gazdálkodásának alakulásáról, a lényeges eseményekről. 
A Társaság cégvezetője (vezérigazgatója) Petrán Viktor. A cégvezető közvetlen 
alárendeltségében az alábbi felsővezető tevékenykedik: 

- Értékesítési igazgató 
 
 

KOCKÁZATKEZELÉS, BELSŐ AUDIT: 
 
A Kibocsátó a kockázatok kezelésére kialakította saját belső „védelmi rendszerét”. amely a 
kockázatok időben történő feltárását hivatott szolgálni. Ennek fő elemei az alábbiak: 
 
Megfogalmazásra kerültek a kockázatkezelési elvek, valamint nevesítésre kerültek azok a 
területek, ahol a kockázatok feltárása a feladatok része. A kockázatkezelési folyamatok 
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koordinációjának első számú felelőse a Társaság Igazgatósága. 
 
A Társaságra és a részvényekre ható kockázati tényezőket a Társaság Információs 
dokumentuma tartalmazza. 
 
Ahogy a fentiekben bemutatásra került, a Társaságnál működik független Felügyelőbizottság 
és Auditbizottság, amely bizottságok éves ellenőrzési terv alapján folytatnak független 
ellenőrzést és értékelést a Vállalatot érintő kockázatokról. 
 
 
KOCKÁZATI TÉNYEZŐK: 
 
Hazai és regionális politikai kockázatok 
 
A magyar gazdaság az európai, illetőleg a világgazdaság folyamatainak kitett, nyitott gazdaság. 
Cégünk tevékenységére jelentős hatással vannak a makrogazdasági és politikai folyamatok, így 
az infláció, a forint árfolyama, a kamatszint és a beruházások szintje, amelyek meghatározóak 
lehetnek a Társaság forráshelyzetére, forrásköltségére és eredményére nézve.  
 
Gazdasági, piaci kockázatok 
 
A Társaság erős piaci versenykörnyezetben működik, ahol a sikeresség feltétele a jó minőség, a 
határidők betartása, az alvállalkozókkal való együttműködés sikeressége és ezen keresztül a 
partnereknek kínált feltételek összessége. Bármilyen romlás ezen feltételek rendszerében, vagy 
a tovább erősödő piaci verseny az árak, ezen keresztül pedig a jövedelmezőség csökkenéséhez 
vezethet. A partneri igények – megrendelők, alvállalkozók – hirtelen és jelentős megváltozása 
kockázatot jelenthet számunkra. 
 
A bevételi szerkezet jellemzője, hogy relatíve kevés partner adja a Társaság bevételeinek nagy 
százalékát. A koncentráció kockázatát csökkenti, de nem zárja ki, hogy ezek a partnerek jelentős, 
több esetben multinacionális cégek, akik több éve partnerei a Társaságnak. 
 
Versenyhelyzeti kockázat 
 
Üzleti tevékenységeink területén a hazai versenytársak mellett, jelentős, nemzetközi hátterű 
szereplők is versenyeznek, valamint jelenhetnek meg a jövőben. Az így megerősödő verseny 
jelentős, előre nem látható fejlesztéseket, befektetéseket tehet szükségessé, akár piacvesztést 
eredményezhet, továbbá negatív hatással lehet cégünk működésére és eredményességére. 
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Gyártói és szolgáltatói képesítések 
  
A Társaság működésében és munkavállalóinak felkészültségében, szakértelmében - az IT piacra 
jellemzően - fontos szerepet játszanak a különféle, IT szektorra jellemző gyártói képesítések.  
 
A Társaság mindent megtesz jelenlegi és jövőbeni munkavállalói minél szélesebb körű 
támogatásáért, képzéséért és az ehhez kapcsolódó képesítések megszerzéséért, hiszen ezek 
jelentősen befolyásolják a Társaság működési, szolgáltatási színvonalát, és ezáltal pénzügyi 
eredményességét. 
 
Kulcsfontosságú vezetők és alkalmazottak távozásának kockázata 
 
A Társaság teljesítménye és sikeressége nagymértékben függ vezetőinek és kulcsfontosságú 
alkalmazottainak tapasztalatától és rendelkezésre állásától. A Társaság versenyképes feltételek 
biztosításával igyekszik ezen kulcs szakembereket megtartani, de nincs biztosíték arra 
vonatkozóan, hogy egy vagy több tapasztalt szakembert nem veszít el a jövőben. A vezetők és 
kulcsfontosságú alkalmazottak távozása negatívan befolyásolhatja cégünk működését és 
eredményességét. 
 
Munkaerő 
 
A munkaerőhiány és fluktuáció magyarországi alakulása hátrányos tényező lehet cégünk 
gazdálkodására. Amennyiben a magasan képzett munkaerő terén jelentős csökkenés történik, 
úgy az kihatással van a projektekből származó bevételek alakulására. A munkaerő utánpótlására 
cégünk stratégiájának megvalósításakor is figyelemmel kell lenni. Amennyiben cégünk túl 
gyorsan növekszik, akkor átmenetileg elképzelhető munkaerőhiány egyes területeken.  
 
Az IT szektor kiemelten érintett a szakemberhiány kérdésében, (bérezés, elvándorlás) azonban 
a 2025. első féléves tendenciák alapján az IT munkaerőpiacon a korábbi, magas keresletet 
lassulás jellemzi, kevesebb álláslehetőség és mérséklődött munkavállalói aktivitás mellett.  A 
toborzás jelent kihívást a cégeknek, mivel a munkavállalók kevésbé aktívak, a cégeknek pedig 
jelentős erőforrásokat kell fordítaniuk a jelöltek bevonzására.  
 
Bérkörnyezet 
 
A Társaság működési területénél, szektoránál fogva erősen ki van téve a hazai IT és mérnöki 
területre jellemző jelentős bérszínvonal emelkedésnek. Jelentős szakadék tátong a 
munkavállalók bérigénye és a vállalatok lehetőségei között. Az IT szektorra is jellemző 
munkaerőhiány hatására a munkavállalók a bérek nem tervezett és előre nem kalkulálható 
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emelését is ki tudják kényszeríteni, ami negatív hatással lehet a Társaság eredményességére. 
Komoly nehézséget jelent az egyensúly megtalálása a piaci realitások és a munkavállalói 
elvárások között. 
 
A TÁRSASÁG 2025-BEN KÖZZÉTETT HIRDETMÉNYEI 
 
Feltöltés dátuma   Dokumentum elnevezése 

2025. jan. 02. 15:03 Tájékoztatás kijelölt tanácsadó személyében bekövetkezett 
változásról 

2025. ápr. 08. 22:16  Közgyűlési meghívó 

2025. ápr. 16. 23:05 Közgyűlési előterjesztések 

2025. máj. 07. 17:37 Közgyűlési határozatok 

2025. máj. 07. 17:39 Éves Jelentés 

2025. máj. 07. 17:40 Felelős Társaságirányítási Jelentés 

2025. máj. 07. 17:41 Javadalmazási jelentés 

2025. jún. 18. 16:01 Tájékoztatás székhely változásáról 

2025. jún. 24. 15:54 Tájékoztatás tulajdonosi és vezetői feladatokat ellátó személy 
ügyletére vonatkozó bejelentésekről 

 
 
KÖNYVVIZSGÁLÓ 
 
A Társaság könyvvizsgálója 2025. június 01. napjától 2027. május 31. napjáig: 
CONTROLLING-AUDIT Kft. 
Cégjegyzékszám: 01-09-717920 
Székhely: 1037 Budapest, Góbé utca 23. fszt. 1. 
Kamarai nyilvántartási szám: 000076 
Személyében felelős könyvvizsgáló: Török Zoltán könyvvizsgáló 
Kamarai tagsági szám: 001379 
 
KÖZZÉTÉTELI INFORMÁCIÓK HELYE 
 
A Társaság az alábbi helyeken hozza nyilvánosságra közleményeit: 

• a BÉT honlapja a KIBINFO kliens rendszeren keresztül, 
• a Felügyelet által működtetett információtárolási rendszer, 
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• a Társaság honlapja. 
 
A TÁRSASÁG TULAJDONOSI SZERKEZETE 
 
A Társaság 5% feletti tulajdonosok felsorolása a bevezetett sorozatra vonatkozóan a 2025. 
június 30-i részvénykönyv alapján: 
A társaság alaptőkéje 6 300 darab 5 000 Ft névértékű névre szóló törzsrészvényből áll. 
A saját tulajdonban lévő részvények mennyisége 1 440 db. 
 
Átrium Apartmanok Kft. (székhely: 2011 Budakalász, 
Klisovác utca 19.; cégjegyzékszám: 13-09-212077; 
adószám: 25935538-2-13; képviseletre jogosult: 
 Gerzsenyi Péter ügyvezető önállóan) 

19,05% 6.000.000, - Ft 1.200 db 

Petrán Viktor (lakik: 1028 Budapest, Síp utca 31.) 16,92% 5.330.000, - Ft 1.066 db 

Polonkai István (lakik: 2045 Törökbálint, Meggyes utca 
23.) 

7,94% 2.500.000, - Ft    500 db 

Valentis Trust Kft. (székhely: 2090 Remeteszőlős, 
Keszeg utca 10.) 

23,71% 7.470.000, - Ft 1.494 db 

CDSYS Nyrt. (székhely: 1037 Budapest, Montevideo 
utca 3. B.ép. 2.em; cégjegyzékszám: Cg. 01-10-141924; 
adószám: 32010266-2-41; képviseletre jogosult: Petrán 
Viktor önállóan) 

22,86% 7.200.000, - Ft 1.440 db 

Jegyzett tőke 100 % 31.500.000, - Ft 6.300 db 

 

 
FONTOSABB TÁRGYÉVI ESEMÉNYEK 
 
A társaság 2025. május 07. napján megtartott éves rendes Közgyűlése az Igazgatóság jelentése 
és előterjesztése alapján az Éves beszámolót elfogadta és úgy döntött, hogy a Társaság 2024. évi 
üzleti év eredménye után osztalék nem kerül kifizetésre. 
 
Ezzel együtt a Közgyűlés megállapította az Igazgatóság 2024. üzleti évben kifejtett munkájának 
megfelelőségét és megadta az Igazgatóság tagjai részére a felmentvényt. 
 
A Közgyűlés elfogadta a Társaság 2024. évre vonatkozó Felelős Társaságirányítási Jelentését, 
valamint a Javadalmazási Jelentését. 
 
A Közgyűlés döntött a Társaság fióktelepeinek törléséről, illetve székhelyének 
megváltoztatásáról. 
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A Közgyűlés egyhangúlag elfogadta, hogy a Társaság jelenlegi 1037 Budapest, Montevideo utca 
2. B. ép. címen található székhelyét 2025. 06. 01. napjától áthelyezi a 1037 Budapest, 
Montevideo utca 3. B. ép. 2. emelet címre. 
 
A Közgyűlés felhatalmazta az Igazgatóságot a Társaság saját részvényeinek megszerzésére, 
legfeljebb a Társaság mindenkori alaptőkéje 25 százalékának megfelelő darabszámú 
törzsrészvényeknek a Társaság általi megszerzésére, 18 hónapos időtartamra szólóan. 
 
Nagy Csaba, az Igazgatóság tagja bejelentette, hogy 2025. június 19-én 1.494 darab CDSYS 
Nyrt. törzsrészvényt ruházott át bizalmi vagyonkezelői szerződés keretében, vagyonrendelés 
jogcímén a Valentis Trust Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 2090 Remeteszőlős, 
Keszeg utca 10., cégjegyzékszám: 13-09-240045, a továbbiakban „Valentis Trust Kft.”) részére. 
Ezáltal a részvényesi struktúrában változás történt, a változás a részvénykönyvben átvezetésre 
került.  
 
 
 
AZ EREDMÉNY ALAKULÁSA 
 
Pénzügyi instrumentumok 
(Forrás: A CDSYS első félévi nem auditált beszámolójából, valamint a Társaság információs rendszereiből 
származó adat) 

 
A társaság működését a saját tőkéjéből finanszírozza, jelenleg kölcsön-, illetve hiteltartozása 
nincs. 
 
A 2025. I. félévi pénzügyi beszámoló adatainak értékelése 
 

 

 

 

 

Az átlagos alkalmazotti létszám 2 fővel több volt a 2024. I. félévi átlagos létszámhoz képest. 

A CDSYS Nyrt. 2025. első félévében az árbevétel előző évi időarányos megközelítését és a 
futó projektek megtartását tűzte ki célul.  

Átlagos létszám adatok 
(fő) 

2024. 06. 30 2025. 06. 30 

fizikai létszám 0 0 

nem fizikai létszám 11 13 

Összes létszám 11 13 
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A gazdasági helyzet óvatosságra intett, a meglévő dolgozók megtartása változatlanul top 
prioritássá vált. Munkaerő stratégiánk azon az elven alapul, hogy fontos, hogy a dolgozók jól 
végezzék munkájukat, azonban az legalább annyira fontos, hogy jól is érezzék magukat. Ezt 
egyrészt versenyképes juttatási csomaggal – bónuszrendszer – jutalmazta cégünk. Másrészt az 
ideális munkakörnyezet megteremtése céljából 2025. 06. 01. nappal nagyobb alapterületű, új 
székhelyre költöztünk, hogy a pozitív vállalati kultúrát ezzel támogassuk, valamint a 
munkavállalók megbecsülését hangsúlyozzuk. 

Adatok eFt-ban 

 

Társaságunknál a 2025. I. félévi személyi jellegű ráfordítások közel 34 %-kal növekedtek, az 
összes bérköltség 31%-kal, míg az egyéb személyi jellegű kifizetések a négyszeresére 
emelkedtek a 2024. év első félévéhez képest, cégünk bónuszprogramjának megfelelően. 
Közben a létszám 2025. Q1 végére 3 fővel növekedett, majd 2 fővel csökkent. Az üzleti év 3. 
hónapjában 14 fő, június 30-án 12 fő dolgozott a Társaságnál. 

2025. év első félévében béremelést nem hajtottunk végre. 

Adatok eFt-ban 

EREDMÉNYKIMUTATÁS   2024.06.30. 2025.06.30. Változás 2025/2024 
index % 

  Bérköltség 84 014 110 280 26 266 31,3 % 

  
Személyi jellegű egyéb 
kifizetések 624 3 408 2 784 446,1 % 

  Bérjárulékok 10 930 14 245 3 315 30,3 % 

V. Személyi jellegű ráfordítások 95 568 127 933 32 365 33,8 % 

EREDMÉNYKIMUTATÁS    2024.06.30. 2025.06.30. Változás 2025/2024 
index % 

  I. Értékesítés nettó árbevétele 187 480 304 008 116 528 62,2 % 

  II. Aktivált saját teljesítmények 
értéke 0 0 0 0 

  III. Egyéb bevételek 8 369 9 332 963 10,3 % 

  IV. Anyagjellegű ráfordítások 114 483 187 174 72 691 63,5 % 

  V. Személyi jellegű ráfordítások 95 568 127 933 32 365 33,7 % 

  VI. Értékcsökkenési leírás 15 094 16 288 1 194 7,9 % 

  VII. Egyéb ráfordítások 9 756 4 194 -5 562 -57 % 

A. Üzemi (üzleti) 
tevékenység 
eredménye 

 -39 052 -22 249 16 803  43,03 % 
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A CDSYS Nyrt. 2025. első félévében 304 008 ezer forint nettó árbevételt ért el, ami a tavalyi 
gyenge féléves eredményhez viszonyítva megfelel az idei optimális időarányos árbevételnek. 
Ez mintegy 62%-kal magasabb a korábbi év azonos időszakához képest.  

Az egyéb bevételek 10 %-kal növekedtek. Az anyagjellegű ráfordítások a nettó árbevétel 
növekedésének arányaiban, több, mint 63%-kal nőttek. 

Az egyéb ráfordítások összege több, mint 50%-kal csökkent, ennek oka, hogy a korábbi évek 
pályázatai lezárásra és elszámolásra kerültek. 

A fenti árbevétel- és költséghatások összeredményeként az üzemi tevékenység eredménye a 
korábbi év hasonló időszakához képest 43%-kal javult, 22 249 ezer Ft veszteség lett. 

   Adatok eFt-ban 
EREDMÉNYKIMUTATÁS    2024.06.30. 2025.06.30. Változás 2025/2024 

index % 

  VIII. Pénzügyi műveletek 
bevételei 5 285 6 915 1 630 30,8 % 

  IX. Pénzügyi műveletek 
ráfordításai 803 12 296 11 493 1431,2 % 

B. Pénzügyi műveletek 
eredménye   4 482 -5 381 -9 863 -220 % 

 

A pénzügyi műveletek eredménye 5 381 ezer Ft veszteséggel zárta az első félévet, a korábbi év 
hasonló időszakához képest kedvezőtlenebbül alakult, mivel Társaságunk jobban ki volt téve a 
devizaárfolyamok ingadozásának. 2025. februárban a forint az euroval szemben erősödésbe 
kezdett. Az erősödést több tényező támogatta, köztük az orosz–ukrán háború esetleges 
lezárásával kapcsolatos várakozások, valamint a külkereskedelmi mérleg pozitív alakulása. 

Többéves mélyponton áll az amerikai dollár, 2025. június hónap végére az euróhoz mérve 
például négyéves mélypontot közelít az árfolyam. A magyar forinttal szemben is folyamatos 
gyengülés volt tapasztalható az első félévben, közel 15 %-ot gyengült a dollár. Ennek fontos 
kiindulópontja az amerikai elnök áprilisban beindított vámháborúja volt. 
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      Adatok eFt-ban 

 

2024.06.30. 2025.06.30. Változás 2025/2024 
index % 

üzemi eredmény -39 052 -22 249 16 803 43 % 

értékcsökkenés 15 094 16 288 1 194 7,9 % 

EBITDA =  

üzemi eredmény + ÉCS -23 958 -5 961 17 997 75,1 % 

Az EBITDA értéke (üzemi eredmény + értékcsökkenés) -5 961 ezer Ft-ra módosult az előző 
időszakhoz képest, ami közel 75 %-os javulást mutat. Az Nyrt. a fizetőképességét továbbra is 
biztosította. 

                Adatok eFt-ban 
 

 

 

 

 

 

 

A tárgyidőszaki adózás előtti eredmény 2025. június 30-i fordulónappal 27 630 ezer Ft 
veszteség lett, leginkább a negatív üzemi eredmény következtében. 

Adatok eFt-ban 

 

EREDMÉNYKIMUTATÁS  2024.06.30. 2025.06.30. Változás 2025/2024 
index % 

A. Üzemi (üzleti) tevékenység 
eredménye -39 052 -22 249 

 

        16 803 43 % 

B. Pénzügyi műveletek eredménye 4 482 -5 381 -9 863 -220 % 

C. Adózási előtti eredmény -34 570 -27 630 6 940 20 % 

D. Adózott eredmény -34 932 -28 206 6 726 19,25 % 

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) és FORRÁSOK 
(PASSZÍVÁK)  2024.06.30. 2025.06.30. Változás 2025/2024 

index % 

A. BEFEKTETETT ESZKÖZÖK 75 949 47 255 -28 694 -37,8 % 

B. FORGÓESZKÖZÖK 477 748 519 580 41 832 8,7 % 

C. AKTÍV IDŐBELI ELHATÁROLÁSOK 37 302 2 732 -34 570 -92,7 % 

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) ÖSSZESEN 
  590 999 569 567 -21 432 -3,6 % 

D. SAJÁT TŐKE 427 410 468 559 41 149 9,6 % 

E. CÉLTARTALÉKOK 0 0 0 0 

F. KÖTELEZETTSÉGEK 118 684 70 010 -48 674 -41 % 

G. PASSZÍV IDŐBELI ELHATÁROLÁSOK 44 905 30 998 -13 907 -30,9 % 

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) ÖSSZESEN 
  590 999 569 567 -21 432 -3,6 % 
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Adatok eFt-ban 

 

 

Társágunk befektetett eszközei 38%-kal csökkentek a korábbi évhez képest, a szellemi 
termékekben bekövetkezett értékcsökkenés kapcsán. A követelésekről analitikus nyilvántartás 
kerül vezetésre.  

A belföldi vevőkövetelések 2025. I. félévére a korábbi év hasonló időszakához képest 14%-kal 
nőttek. Az elfogadott, elismert összegben kerülnek a mérlegbe. Bankbetétünk 15%-kal 
magasabb összeget mutatott. 

 

 

 

 

 

 

 

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) (eFt) 2025/2024
A. BEFEKTETETT ESZKÖZÖK -37,80%

I. Immateriális javak 69 826 41 911 -27 915 -40%
II. Tárgyi eszközök 6 123 5 344 -779 -13%
III. Befektetett pénzügyi eszközök 0 0 0 0%

2024.06.30 2025.06.30 Változás

ESZKÖZÖK 
(AKTÍVÁK) 

  

  
2024.06.30. 2025.06.30. Változás 2025/2024 

index % 

B. FORGÓESZKÖZÖK   477 748  519 580 41 832 8,7 % 

  I. Készletek 0 756 756  

  II. Követelések 156 073 168 198 12 125 7,7 % 

  1. Követelések áruszállításból és 
szolgáltatásból (vevők) 74 021 84 218 10 197 13,8 % 

  
4. Követelések egyéb részesedési 
viszonyban lévő vállalkozással 
szemben 

50 100 50 100 0 0 

  6. Egyéb követelések 31 952 33 880 1 928 6 % 

  III. Értékpapírok 126 948 126 948 0 0 

  4. Saját részvények, saját 
üzletrészek 126 948 126 948 0 0 

  IV. Pénzeszközök 194 727 223 678 28 951 14,8 % 

  1. Pénztár, csekkek 8 160 8 577 417 5,1 % 

 2. Bankbetétek 186 567 215 101 28 534 15,3 % 
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Adatok eFt-ban 

 

A Társaság saját tőke összetétele 2025. 06. 30. napján közel 10%-kal magasabb értéket mutatott 
a korábbi év hasonló időszakához képest. 

Az Eredménytartalék 13 %-os növekedést mutat a korábbi év félévhez képest, mivel az előző 
évi eredmény növelte értékét, azonban osztalék nem került kifizetése.  

 

Adatok eFt-ban 
TÁRSASÁGI ADÓ 
2025.06.30.   

Adózás előtti eredmény -27 630 

Adóalap csökkentő tételek 17 328 

Adóalap növelő tételek 16 091 

Adóalap -26 393 

Számított adó 576 

 

Negatív előjelű adózás előtti eredmény esetén a jövedelem (nyereség) minimumot tekintjük 
adóalapnak. Így a CDSYS Nyrt-nek 2025. 06. 30. napján 576 ezer Ft társasági adófizetési 
kötelezettsége keletkezett. 

A féléves időszakról Társasági adóbevallás nem kerül benyújtásra, az eredménykimutatásban 
szereplő társasági adó soron, a 1996. évi LXXXI. törvény szerinti rendes éves adómegállapítás 
szabályai szerint készített kalkuláció eredménye szerepel. 

 

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) 

  

  

2024.06.30. 2025.06.30. Változás 2025/2024 
index % 

D. SAJÁT TŐKE 427 410 468 559 41 149 9,6 % 

  I. Jegyzett tőke 31 500 31 500 0 0 

  II. Jegyzett, de még be nem fizetett tőke (-) 0 0 0 0 

  III. Tőketartalék 48 600 48 600 0 0 

  IV. Eredménytartalék 255 294 289 717 34 423 13,5 % 

  V. Lekötött tartalék 126 948 126 948 0 0 

  VI. Értékelési tartalék 0 0 0 0 

  VII. Adózott eredmény -34 932 -28 206 6 726 19,2 % 
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Vagyoni helyzet 

A Társaság tőkeerőssége, ezáltal a vagyoni helyzete nagy mértékben javult az előző év hasonló 
időszakához képest. 

 

Pénzügyi helyzet 

  2024. 06. 30 2025. 06. 30. 

Likviditási mutató 
Forgóeszközök 

402,54% 742,15% 
Rövidlejáratú kötelezettségek 

A beszámolási időszakban a Társaság rövid távú fizetőképessége jelentősen javult. A Likviditási mutató 
402,54 %-ról 742,15 %-ra növekedett, aminek értéke azt mutatja, hogy a különböző likviditási fokozatú 
eszközök összege hány %-át fedezi a rövid távú kötelezettségeknek. A mutató értéke jónak ítélendő meg 
az általános üzleti környezetben. 

 
ÉRTÉKELÉS, JÖVŐKÉP ÉS CÉLKITŰZÉSEK 
 
Bérpolitika 

A fluktuáció rendkívüli kihívást jelent számunkra, így cégünk a fluktuáció csökkentését célzó 
intézkedésekre fókuszál. Terveink között szerepel további új, ösztönző javadalmazási 
rendszert, illetve egyéb juttatási csomagot kidolgozni. Komoly erőfeszítést teszünk arra, hogy 
biztosítsuk a bérek és jövedelmek belső és külső versenyképességét. Szakértőink, mérnökeink 
piaci összehasonlításban is versenyképes fizetést kapnak. Teljesítményhez igazodó negyedéves 
értékeléssel összekötött bónuszrendszer egészít ki havi jövedelmüket. 

 

 

  2024. 06. 30 2025. 06. 30. 

Tőkeerősség 
Saját tőke 

73,32% 82,26% 
Mérlegfőösszeg 

Befektetett eszközök fedezettsége 
Saját tőke 

562,76% 991,55% 
Befektetett eszköz 
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Munkatársak egészségügyi támogatása 

2025. év I. negyedévében folytatódott az 1 évvel korábbi vállalati egészségügyi szolgáltatási 
csomag megtartása munkatársaink részére, ezáltal biztosítva a lehetőséget, hogy fellépő 
egészségügyi problémák esetén soron kívül megoldást kaphassanak, ezzel támogatjuk 
munkavállalóink egészségének hosszútávú megőrzését és a munkából történő kiesési idő 
csökkentését is elérhetjük. 

Munkatársak képzése 

2023. év elején elindítottuk a munkavállalói képzési rendszerünket, melyben munkatársaink 
három képzést végeztek el: Üzleti készségek fejlesztése, Munkahelyi kommunikáció képzés, 
Szemléletformálás, a személyes vonások fejlesztése képzés. A képzések mentál-higiénés célja 
volt, hogy a résztvevők fejlesszék értékesítési, tárgyalási, marketing, önmenedzsment 
képességeiket. továbbá megismerkedjenek az asszertív kommunikáció előnyeivel. Mivel a 
képzés nagy népszerűségnek örvend, ezért 2024., illetve 2025. első félévében is folytattuk a 
képzést. 

Meglévő kollégáinkat folyamatos képezzük, gyártói képesítések, tanúsítványaink megléte 
kiemelt fontosságúak, szakmaiságunkat igazolja. Ezen képzések adott termékhez, 
termékkörhöz kapcsolódik online, vagy classroom tréning platformmal, amit az adott gyártó 
helyi képviselete, vagy hazai disztribúciója szervez.  

Minden gyártó esetében elmondható, hogy törekszünk a legmagasabb partneri szint elérésére 
és megtartására, melynek fontos része a sales és a szakértői képzés és vizsgák megléte. 

Környezetvédelem 

A társaság fő tevékenységéből adódóan környezetvédelmi szempontból csak közvetve érintett. 

A Társaságnak a tárgyévben környezetvédelmi kötelezettsége nem volt, ezzel kapcsolatban 
költséget nem számolt el, a mérlegben meg nem jelenő környezetvédelmi, helyreállítási 
kötelezettsége nincs. A Társaság veszélyes hulladékot, környezetre káros anyagot nem termel, 
nem tárol. 

A Társaság a mindennapi tevékenységei során is elkötelezett a fenntartható, környezetbarát 
működés iránt. Ennek érdekében Társaságunk évek óta modern ledes fényforrásokkal világítja 
meg az irodáit és a szelektív hulladékgyűjtés mellett arra törekszik, hogy csökkentse a 
papírfelhasználást, valamint a lehető legnagyobb mértékben papírmentes irodát valósítson meg. 
Ennek érdekében egy saját fejlesztésű AI támogatással rendelkező vállalati tartalom 
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menedzsment rendszert (Intelligens Asszisztens ECM) hozott létre. A régi szerverek 
racionalizálása és lecserélése megtörtént, így kevesebb energiafelhasználás mellett, 
hatékonyabb üzemeltetést valósít meg. 

Jövőkép  

Világ-, és Európa-szerte a digitális fejlődés magasabb szintű védelmi megoldásokat is igényel.  

2025. második felében Európa-szerte az látszik, hogy a cégek elkezdenek költeni IT 
biztonságra, azon belül is a preventív eljárásokra és technológiákra, biztonsági protokollok és 
megoldások bevezetésébe. 

A jövővel kapcsolatban a jövőt alakító tényezők között van a Mesterséges intelligencia egyre 
nagyobb alkalmazása. 

Az IAM üzletág szervezetfejlesztése és a létszám felduzzasztása 2024. év második felére 
megtörtént. Magasan képzett munkaerőt képviselve jelentősen bővült a szakmai csapat.  

2025. év I. félév közepén körvonalazódott az a tendencia, hogy kihasználtságukban visszaesés 
fog bekövetkezni. Ennek kapcsán a létszám kiigazítása megtörtént. A változó körülményekhez 
alkalmazkodtunk, erőforrásainkat rövid távon is a kihasználáshoz igazítjuk.  

2025. II. félévre azt a célt tűztük ki, hogy az IAM csapat kompetenciáit hatékonyan 
kihasználva új piacok megszólításához egy „Out of the box” rendszer létrehozását tervezzük, 
amely a tapasztalatunk szerint az ügyfelek igényeinek a leginkább megfelel. Ennek a központi 
jogosultságkezelő megoldásnak a lényege, hogy a gyártó rendszerének alapvető funkciói mellé, 
speciális funkciók kerülnek kifejlesztésre és ezáltal azonnal használható lesz a rendszer, mely 
ügyfél oldalról nem igényel extra erőfeszítést. Ennek eredményeként ez könnyen bevezethető 
és a hosszú sales ciklust lerövidíti. 

Továbbá egy belső projekt keretében, kifejlesztünk és bevezetünk egy minőségbiztosítási 
módszertant, mely az IAM fejlesztések és implementálások hatékonyságát javítja. 

Sales területre már 2024. évben elindítottuk a soklépcsős keresési és kiválasztási folyamatokat. 
Két kolléga felvétele 2025. év első hónapjaiban megtörtént, azonban a próbaidő végén 
látásmódunk különbözősége kapcsán elköszöntünk tőlük.  

Új sales munkatárs felvétele, betanítása és integrálása a szervezetbe a 2025. év II. félévének 
meghatározó feladatai lesznek. 

Szolgáltatás portfóliónk bővítése mellett új piacok keresését céloztuk meg. Módszertanilag 
olyan konkrét megoldásokkal, ami a NIS2-vel és a szabályozó környezet követelmények való 
megfeleléshez (PAM/PAS) megoldásokat kínálunk. Meglévő portfóliónkból választjuk ki ezen 
megoldásokat, hogy évvégéig gyorsítani és realizálni tudjunk tranzakciót és árbevételt. 
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Eredménykimutatás 

 

 
 
 
 

  

CDSYS Nyrt.
Statisztikai számjel: 32010266-6220-114-01
Cégjegyzékszám: 01-10-141924

Egyszerűsített éves beszámoló EREDMÉNYKIMUTATÁS
Az üzleti év fordulónapja: 2025.06.30

Adatok eFt-ban

EREDMÉNYKIMUTATÁS 2024.06.30
Előző évek 

módosításai
2025.06.30

1. I.   ÉRTÉKESÍTÉS NETTÓ ÁRBEVÉTELE 187 480 0 304 008

2. II.  AKTIVÁLT SAJÁT TELJESÍTMÉNYEK ÉRTÉKE 0 0 0

3. III. EGYÉB BEVÉTELEK 8 369 0 9 332
4. 3. sorból Visszaírt értékvesztés 0 0 0

5. IV. ANYAGJELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK 114 483 0 187 174

6. V.  SZEMÉLYI JELLEGŰ RÁFORDÍTÁSOK 95 568 0 127 933

7. VI. ÉRTÉKCSÖKKENÉSI LEÍRÁS 15 094 0 16 288

8. VII. EGYÉB RÁFORDÍTÁSOK 9 756 0 4 194
9. 8. sorból Értékvesztés 0 0 0

10. A. ÜZEMI (ÜZLETI) TEVÉKENYSÉG EREDMÉNYE -39 052 0 -22 249

11. VIII. PÉNZÜGYI MŰVELETEK BEVÉTELEI 5 285 0 6 915
12. 11. sorból Értékvesztési / Étékelési különbözet 0 0 0

13. IX. PÉNZÜGYI MŰVELETEK RÁFORDÍTÁSAI 803 0 12 296

14. B. PÉNZÜGYI MŰVELETEK EREDMÉNYE 4 482 0 -5 381

15. C. ADÓZÁS ELŐTTI EREDMÉNY -34 570 0 -27 630

16. X. Adófizetési kötelezettség 362 0 576

17. D. ADÓZOTT EREDMÉNY -34 932 0 -28 206
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Mérleg – Aktívák 
 

 
 

Mérleg – Passzívák 

 

Adatok eFt-ban

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) 2024.06.30
Előző évek 

módosításai
2025.06.30

1. A. Befektetett eszközök 75 949 0 47 255

2. I. IMMATERIÁLIS JAVAK 69 826 0 41 911
3.   2. sorból Immateriális javak értékhelyesbítése 0 0 0

4. II. TÁRGYI ESZKÖZÖK 6 123 0 5 344
5. 4. sorból Tárgyi eszközök értékhelyesbítése 0 0 0

6. III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK 0 0 0
7. 6. sorból  Befektetett pénzügyi eszközök értékhelyesbítése 0 0 0
8. 6. sorból Befektetett pénzügyi eszközök értékelési különbözete 0 0 0

9. B. Forgóeszközök 477 748 0 519 580

10. I. KÉSZLETEK 0 0 756

11. II. KÖVETELÉSEK 156 073 0 168 198
12. 11. sorból Követelések értékelési különbözete 0 0 0
13.    11. sorból Származékos ügyletek pozitív értékelési különbözete 0 0 0

14. III. ÉRTÉKPAPÍROK 126 948 0 126 948
15. 14. sorból Értékpapírok értékelési különbözete 0 0 0

16. IV. PÉNZESZKÖZÖK 194 727 0 223 678

17. C. Aktív időbeli elhatárolások 37 302 0 2 732

18. ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) ÖSSZESEN 590 999 0 569 567

Adatok eFt-ban

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) 2024.06.30
Előző évek 

módosításai
2025.06.30

19. D. Saját tőke 427 410 0 468 559

20. I. JEGYZETT TŐKE 31 500 0 31 500
21.   20. sorból Visszavásárolt tulajdonosi részesedés névértéken 0 0 0

22. II. JEGYZETT, DE MÉG BE NEM FIZETETT TŐKE (-) 0 0 0

23. III. TŐKETARTALÉK 48 600 0 48 600

24. IV. EREDMÉNYTARTALÉK 255 294 0 289 717

25. V.  LEKÖTÖTT TARTALÉK 126 948 0 126 948

26. VI. ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK 0 0 0
27. 26. sorból Értékhelyesbítés értékelési tartaléka 0 0 0
28. 26. sorból Valós értékelés értékelési tartaléka 0 0 0

29. VII. ADÓZOTT EREDMÉNY -34 932 0 -28 206

30. E. Céltartalékok 0 0 0

31. F. Kötelezettségek 118 684 0 70 010

32. I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK 0 0 0

33. II. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 0 0 0

34. III. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 118 684 0 70 010
35. 34. sorból Kötelezettségek értékelési különbözete 0 0 0
36.   34. sorból Származékos ügyletek negatív értékelési különbözete 0 0 0

37. G. Passzívák időbeli elhatárolások 44 905 0 30 998

38. FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) ÖSSZESEN 590 999 0 569 567
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CASH-FLOW 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cash Flow kimutatás

Adatok e Ft-ban

Sorszám Megnevezés 2024.06.30
Előző évek 

módosításai
2025.06.30

I. Működési cash flow (1-13.) -92 367 0 32 159
1a. Adózás előtti eredmény +/- 72 887 0 45 626
1b. Korrekciók az adózás előtti eredményben +/- 0 0 0
1. Korrigált adózás előtti eredmény (1a. + 1b.) +/- 72 887 0 45 626
2. Elszámolt amortizáció + 25 772 0 31 902
3. Elszámolt értékvesztés és visszaírás +/- 0 0 0
4. Céltartalék képzés és felhasználás különbözete +/- 0 0 0
5. Befektetett eszközök értékesítésének eredménye +/- 0 0 0
6. Szállítói kötelezettségek változása +/- -18 517 0 12 585
7. Egyéb rövid lejáratú kötelezettség változása +/- -155 763 0 -47 920
8. Passzív időbeli elhatárolások változása +/- 35 183 0 -13 907
9. Vevőkövetelés változása +/- -9 260 0 -10 197
10. Forgóeszközök (vevőkövetelés és pénzeszköz nélkül) változása +/- -24 188 0 -2 684
11. Aktív időbeli elhatárolások változása +/- 47 783 0 34 570
12. Fizetett adó (nyereség után) - -46 512 0 -17 816
13. Fizetett osztalék, részesedés - -19 752 0 0

II. Befektetési cash flow (14-18.) -21 085 0 -3 208
14. Befektetett eszközök beszerzése - -21 085 0 -3 208
15. Befektetett eszközök eladása + 0 0 0
16. Hosszú lejáratra nyújtott kölcsönök és elhelyezett bankbetétek törlesztése, megszüntetése, beváltása + 0 0 0
17. Hosszú lejáratra nyújtott kölcsönök és elhelyezett bankbetétek - 0 0 0
18. Kapott osztalék, részesedés + 0 0 0

III. Finanszírozási cash flow (19-26.) 0 0 0
19. Részvénykibocsátás, tőkebevonás (tőkeemelés) bevétele + 0 0 0
20. Kötvény, hitelviszonyt megtestesítő értékpapír kibocsátásának bevétele + 0 0 0
21. Hitel és kölcsön felvétele + 0 0 0
22. Véglegesen kapott pénzeszköz + 0 0 0
23. Részvénybevonás, tőkekivonás (tőkeleszállítás) - 0 0 0
24. Kötvény és hitelviszonyt megtestesítő értékpapír visszafizetése - 0 0 0
25. Hitel és kölcsön törlesztése, visszafizetése - 0 0 0
26. Véglegesen adott pénzeszköz - 0 0 0

IV. Pénzeszközök változása (I. + II. + III.) -113 452 0 28 951

27. Devizás pénzeszközök átértékelése 0 0 0

V. Pénzeszközök mérleg szerinti változása (IV. + 27.) -113 452 0 28 951

Pénzeszközök év elején 308 179 0 194 727
Pénzeszközök mérleg szerinti változása -113 452 0 28 951
Pénzeszközök év végén 194 727 0 223 678
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NYILATKOZAT  

 
A CDSYS Nyrt. ezúton tájékoztatja a tőkepiaci szereplőket, hogy a 2025. féléves eredményről 
és üzleti tevékenységről készült Éves jelentése 2025. szeptember 30-án a jelen közlemény 
formájában, teljes terjedelmében közzétételre kerül a Budapesti Értéktőzsde Nyrt. honlapján 
(www.bet.hu), az MNB által üzemeltetett honlapon (www.kozzetetelek.hu), valamint a 
Társaság honlapján (www.cdsys.hu/befektetoknek).  
 
A CDSYS Nyrt. kijelenti, hogy az alkalmazható számviteli előírások alapján, a legjobb tudása 
szerint elkészített Féléves jelentése valós és megbízható képet ad a Társaság eszközeiről, 
kötelezettségeiről, pénzügyi helyzetéről, valamint nyereségéről és veszteségéről, továbbá a 
Társaság helyzetéről, fejlődéséről és teljesítményéről, ismertetve a főbb kockázatokat és 
bizonytalansági tényezőket, valamint nem hallgat el olyan tényt vagy információt, amely a 
Társaság helyzetének megítélése szempontjából jelentőséggel bír.  
 
Budapest, 2025. szeptember 30. 
 
 

 

      Petrán Viktor 

          az Igazgatóság elnöke 
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